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LAMPIRAN Il SURAT SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU
NOMOR: 700.1.2.7/2361/SETDA/PERKEU
TANGGAL: 22 JULI 2025

PERIHAL: RAPAT MONITORING & EVALUASI KINERJA TRIWULAN Il TAHUN 2025

PENGUKURAN KINERJA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU
TRIWULAN Il TAHUN 2025

Sumber: https:/bit.ly/Pengukuran-Kinerja-2025-SetdakH
Perkembangan P . q Realisasi| Target Akhir Renstra Anggaran )
. - Reali | Capaian Bukti — Tingkat | Penanggung
et Tah S
Kode Sasaran Indikator Kinerja Target| Sat 11| Tr2 | Tr3|Tra| sasi | Kineria BUking I?al‘:n Tzac;'ggt oI Target Realiisil s/d % Ensiensi TemED
SEKRETARIAT DAERAH RATA-RATA| 43,19 RATA-RATA/ TOTAL| 18,70 [ 105.785.272.000| 38.424.148.306| 36,32 6,87 -
Persentase kebijakan strategis dibidang
Sasaran 1 Pemerintahan yang ditetapkan sesuai dengan 95 % 0|67 0 0 | 66,7 | 70,18 payXVr3EZO| 82,97 | 100 | 66,67
Meningkatnya Kualitas Kebijakan dibidang peraturan perundangan Sekretaris
Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Persentase kebijakan strategis dibidang ) 2595 Daerah
saran 1.ind2 Kesejahteraan Rakyat yang dit k 95 % 44 [ 25 0 0 |68,75( 72,37 payXVr3EZ0| 100 95 72,37
dengan peraturan perund.
Meningkatnya kebijakan Strategis di bidang Jumlah Kebijakan Strategis di Bidang Asistern Pem
4.01.02| Pemerintahan, Hukum dan Kesejahteraan Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat yan: 19 | Kbjkn | 7 6 0 0 (13,0 | 68,42 payXVr3EZ0 0 95 13,68 54.692.822.429 21.300.236.567 | 38,95 | 29,48
1 1 yatyang Kesra
Rakyat ditetapkan sesuai Peraturan Perundangan
Meningkatnya jumlah wilayah yang mengalami | Persentase peningkatan penyel ian ad asi 0
SOL0Z2200 penegasan batas wilayah, pengenalan dan batas antar wilayah Kecamatan dan Kelurahan £s e g 1 0 0| 14| 204 NFeer 1275 0 2 1.93 AL
perekaman toponimi (alam, buatan, dan 3 5 Peninakatan P akhiran Dat
02.2.01.ind2 |budaya) RE::;‘U::eK eningkatan Femutakhiran Data 78| % [0o]| o o o]o0] 000 . 0 90 | 0,00 540.318.500| 236.458.250| 43,76| 9,75 | TAPEM
Meningkatnya kualitas Laporan
02.2.01.ind3| Penyelenggaraan Pemerintahan (LPPD) ;Z’:e:stzzesp‘;,’g'ZZ:J;“;E:%T(OPD yang 100 | % |100] o | o | o [100,0] 100,00 prwoicxezef © | 100 | 100,00 TAPEM
Kabupaten Y P J
b2.2.01.0001| [ETaSHIasInya Penataan Adminisirasi Jumiah Dokumen Hasil Penataan Administras 1 | ok | o| o] o] o]o0] o000 - 2 | 5 | o000 139.802.500|  17.893.000( 12,79 | -12.79 |  TAPEM
h2.2.01.0002 lﬁ;ﬁj\'f‘;ﬂ:ya Pengelolaan Administrasi t’x:g;":ﬁme” Hasil Pengelolaan Administrasi 1 | bk | o| oo o o0] 000 ; 1 5 | 0,00 138.097.000|  18.640.000( 1341| -1341| TAPEM
b2 2.01.0003 gzr;ilasri:itassinya Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi él;r;!:: Dokumen Hasil Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi 2 Dok 1 1 0 0 2.0 | 100,00 fuznzm_hNKk 1 10 20,00 261.429.000 199.925.250| 76.47| 2353 TAPEM
4.01.02.2.02 Jumiah rumusan kebijakan di bidang bina mental | 4, {epjiaial 7 | 4 | 0 | 0 |11,0| 91,67 jusH1G 6n| o | 60 | 1833 KESRA
spiritual yang ditindaklanjuti menjadi kebijakan - |
02.2.02.ind2| h i gkatnya kualitas penyelenggaraan Jumlah rumusan Kebijakan terkait Kesejahteraan | 5 ¢epjjaal 0 [ 0 | o | o [ 00 | 0,00 - 0 | 10 | 000 | 53625.161.659|20874.656.733( 3893 | 837 | KESRA
Kebijakan dibidang Kesejahteraan Rakyat Sosial yang terlaksana s
R Momyarakat yons torabonnn o eselanteraan | 2 enjjakel 0 | 0 | 0| 0 | 00| 000 | - o | 10| o0 KESRA
h2.2.02.0001 ;e;'ritj”a”ya Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental :A“emn't:‘ Sﬁg'ﬁ‘:}” Fasilitasi Kebijakan Pengelolaan Bina | ¢ | 125 | o | 1 | 0 | 0 | 1.0 | 1667 PUvzdeyemz] 325 | 30 | 333 | 53.234.886.659| 20.740.405.533| 38,96 | -22.20 | KESRA
Jumlah Kegiatan Fasilitasi Kebijakan, Evaluasi, dan
Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Sosial yang
Terlak Kebiiakan Eval idan C . Meliputi Urusan Sosial, Transmigrasi, Kesehatan,
h2.2.02.0002 K?nr ear ;:igiaKe:eg:t:rr;a:as;:; an &8palan | pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, 2 | tap | o] 1] o of 10]5000 paJDY2WZ| 101 | 10 | 1000 207.518.000 77.950.600| 37,56 | 12,44 | KESRA
) ) Administrasi Kependudukan Dan Pencatatan Sipil,
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan KB
Jumlah Kegiatan Kebijakan dari Evaluasi, dan Capaian
Pelaksanaan Kebiiakan Evaluasi dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Masyarakat yang Meliputi
P2.2.02.0003 Kineria terkait KesJe'ahteraan Mas arakatp Urusan Kepemudaan dan Olahraga, Pariwisata, 2 Lap 0 0 0 0 0,0 0,00 - 2 10 0,00 182.757.000 56.300.600| 30,81 | -30,81 KESRA
) { Y Pendidikan, Kebudayaan, Perpustakaan, Kearsipan,
TrantibumLinmas
4.01.02.2.03 Terwujudnya harmonisasi _dan sikronisasi Persentase penyelesaian Proses Penyusunan 82 % 27 | 27 0 0 | 54,0/ 6585 [dersiKksYL| 82,125 | 90 60,00 HUKUM
produk hukum yang sesuai dengan peraturan |produk hukum
02.2.03.ind2 | perundangan-undangan, kebutuhan Persentase Fasilitasi Bantuan Hukum 77 % 46 | 0 0 0 | 46,2 | 59,94 |ders/1K5YL| 86,67 | 90 51,28 393.614.270 147.318.984| 37,43 [ 43,28 HUKUM
02.2.03.ind3 Q:::’::akat’ danipenvelendozsapiemenntal ::::::::i::ﬁ";k::; ‘:;’;::;‘Z:ba”““a" 70 | % [16| 66| 0 | o |814|11633|dersMK5YL| 50 | 90 | 90,48 HUKUM
h2.2.03.0001 EZ’:;‘;:]'“&“”V"" Penyusunan Produk Hukum Jumiah Produk Hukum Daerah yang Disusun 450 | Dok |147|150| o | 0 |297,0| 66,00 fersitksYLE| 618 |3230| 9,20 177.329.170|  76.203.184|43,02| 22,98 | HUKUM
h2.2.03.0002 | Terlaksananya Fasilitasi Bantuan Hukum ;“uTt'fr: Kasus yang Mendapatkan Fasilitasi Bantuan | 153 | acis| 6 | 0 | 0 | 0 | 60 | 46,15 fersitksYLE| 10 | 53 | 1132 120.010.000|  44.900.800|37,41| 874 | HUKUM
h2.2.03.0003 Zaerr:ik::”::;{:;ﬁ;?;ﬁ:’gfﬂ‘::ﬁ Produk Hukum 'J_‘“u’:fr: 5’::;”&g';kku”r’:egfa”siPe”96'°'aa” Informasi 70 |rodukH{ 11 | 46 | 0 | 0 | 57,0 8143 pers/iksYLE| 21 | 146 | 39,04 96.275.100|  26.125.000(27,14| 54,20 | HUKUM
Jan Fengelolaar
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Rerkembangan Reali | Capaian Bukti Realisasi | Target Akhir Renstra Anggaran Tingkat | Penanggung
i inerj L Tah isasi S
Kode Sasaran Indikator Kinerja Target| Sat Tr1lTr2lTral Tral sasi| Kinera Dukung faI:n Tza(;—ggt e Tt Rea{ljiisil s/d % Efisiensi T
4.01.02.2.04 k”:é':;g':;“g:e':::"t“as CanlRuslite Persentase Kerjasama Wajib Daerah 00| % | 0 |43]| o | o [429]| 42,86 iymaa 7bf| 91,3 | 100 | 42,86 133.728.000|  41.802.600| 31,26 | 11,60 | TAPEM
h2.2.04.0001 L:Zae':fa”a”ya Fasilitasi Kerja Sama Dalam f\l“er;‘('::‘ Dokumen Hasil Fasilitasi Kerja Sama Dalam 7 | bk [ 0| 3| 0 0] 30]4286 vmaq 7bfEl o | 41 | 732 133.728.000|  41.802.600|31,26| 11,60 | TAPEM
; . . . o Pefsentase kebijakan strategis dibidang .
Sasaran 2 "P":r"e'l'(‘g:::";z'Z::";‘;AK”"““" CHEEERD || remniem Gim S8R i) G BT Sesie 00| % | 0| 5| o ofs53]| 526 bayxvrsezol o | 100 | 526 1.582.640.800|  499.884.825| 31,59 | -26,32 s;';’:r‘:;'s
dengan peraturan perundangan
Meningkatnya kualitas kebijakan amiabiiebiiakapiStated sdiBidan Asisten
4.01.03 Perekgnomi);n Pemban unjan dan SDA Perekonomian, Pembangunan, SDA dan PBJ yang 19 Dok 0 1 0 0 | 1,0 | 526 psayXVr3EZ| 0 95 1,05 1.582.640.800 499.884.825( 31,59 | -26,32 Ekban
? 9 ditetapkan sesuai Peraturan Perundangan 9
4.01.03.2.01 Men_l_ngkatnya_Kualltas Penyele.nggaraan F.'ersenta§e _kebuakan perekonomian yang di 100 o 0 0 0 0 0,0 | 0,00 B 0 100 0,00 248.371.000 101.618.725| 40,01 | -40,91 EKBANG
Kebijakan dibidang Perekenomian tindaklanjuti SDA
Terlaksananya Koordinasi, Sinkronisasi, Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, Sinkronisasi,
P3.2.01.0001 | Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Pengelolaan  |Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD 2 Dok 0 1 0 0 1,0 | 50,00 fJmWVnXrKH 4 10 10,00 81.133.500 25.094.125| 30,93 | 19,07 |EKBANG SDA
BUMD dan BLUD dan BLUD
h3.2.01.0002 ;2:35;:2;"2’? Pengendalian dan Distribusi Pengendalian dan Distribusi Perekonomian 2 | tap| of 1] 0] o 10][5000 |nzeiaicH7a] 0 10 | 10,00 74.841.000 31.368.200| 41,91 8,09 |EKBANG SDA
b3.2.01.0003 Ei:szf:lnhjx‘) i:;ﬁma”aa” dan Pengawasan éi:;i’:n?&':me;e:fs” Perencanaan dan Pengawasan | 4| pox | o [ o [ o | o | 00 | 0,00 ; 0 5 | 000 20.912.000|  14.338.700| 47,94 | -47,94 |EKBANG SDA
h3.2.01.0004 Ejgﬁ':;”;:gfaf;’:'gxl Snkronjsast dan Jumlah Evaluasi Kebijakan Pembentukan BLUD 1 | dok | 0| o] o o]o0] 000 - 1 5 | 000 20492500  15.747.600| 53,40 | -53,40 |EKBANG SDA
D3.2.01.0005 E?Zﬁfﬁ”fgéfakﬁioéﬂgifi;fiEﬁ&"&seSi dan Jumlah Evaluasi Kebijakan Pendirian BUMD 1 | bok | 0| o] of ofo0] 000 - 2 5 | 000 32.992.000 15.070.100| 45,68 | -45,68 | EKBANG SDA
4.01.03.2.02 Meningkatnya kualitas penyelenggaraan Persen.ta_se kebij’flk?.m Administrasi Pembangunan 100 % 0 0 0 0 0,0 0,00 B 0 100 0,00 115.564.300 40.799.800/ 35,30 | -35,30 EKBANG
administrasi Pembangunan yang di tindaklanjuti SDA
h3.2.02.0001 ;fgfer:”;:%igfgfﬁgsa"a” dan Evaluasi ;:r;'sgnzﬁ';‘;r:g"a;?' Fasilitasi Penyusunan Program | 4 | poe | o | o | o | o | 00 | 0,00 ; 4 5 | 0,00 29.173.500 9.486.200| 32,52 | -32,52 | EKBANG SDA
D3.2.02.0002 ;fgfr‘;ﬁ”;gﬁ:::f:;‘:a“an dan Bvaluasi ;‘:l:;'f:mfg;f:n:‘jig:enge”da'""” dan Evaluasi 1 | tap| 0| o] o ofo0] 000 - 4 5 | 000 32.957.000 12.908.400 39,17 | -39,17 | EKBANG SDA
D3.2.02.0003 ;Z[;ﬁ?agzgfgfaiﬁ'ii’;ni‘;ﬂ:j:';\an Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan 1 | tap| 0| o] o ofo0] 000 - 100 | 5 | 000 53.433.800 18.405.200| 34,44 | -34,44 | EKBANG SDA
] Persentase capaian layanan pengadaan barang dan
4.01.03.2.03 . . jasa dengan metode pemilihan tender/seleksi dan e-| 100 % 19 | 22 0 0 | 40,5 | 40,54 [9aPuQGhPI| 0 100 | 40,54 PBJ
“B"::‘a':g'za::ﬁ's‘:a"'as 2vananinenoacaan | e, 1.134.056.900|  310.622.200( 27,39 | 55,74
03.2.03.ind2 ‘F',z:':r'i'n':::‘;’:::;?;:::’;;i"gadaa" Baranglasa| 7o Lnatal 0 | 88| 0 | o | 88012571 kmfaKkape| 50 | 400 | 22,00 PBJ
D3.2.03.0001 | Terkelolanya Pengadaan Barang dan Jasa JB‘;’EEZ 5::3’;‘;” Hasil Pengelolaan Pengadaan 74 | Dok | 0 | 16| 0 | 0 | 160/ 21,62 |[9aPuQGhPH| 544 | 364 | 4,40 732.093.000|  221.666.000| 30,28 | -8,66 PBJ
h3.2.03.0002 ;::;er:"glr;yk?ris?;a”a” Pengadaan Barang/Jasa ;‘;T;Z:::ggf::qﬁzg Smeecr;‘r’:‘j:t‘:j’:ﬁ':y"”a” 70 fqunaLa) 55 [ 88 | 0 | o [880/12571kykmfakaps| 78 | 400 | 22,00 252.302.200|  32.521.000| 12,89 | 112,82 PBJ
h3.2.03.0003 ;2::';582"‘:;;’: ssr‘]’gzzzgag;:::/jgzza” ;Z:;ZZ:;QB':;’;?}'Z‘;;PJE':ab'”aa” dan Advokasi 50 [Orang| 15| 20| o | 0 [350] 70,00 pUzvYaiF7Y 0 | 340 | 10,29 149.661.700 56.435.200| 37,71 | 32,29 PBJ
4.01.03.2.04 Menll.ngkatnya kualitas Penyelenggaraan Persentase |:el.(omenda.S| .Kebuakan Sumber Daya 100 % 0 0 0 0 0,0 0,00 B 100 100 0,00 84.648.600 46.844.100| 55,34 | -55,34 EKBANG
Kebijakan Sumber Daya Alam Alam yang di tindaklanjuti SDA
Terlaksananya Koordinasi, Sinkronisasi, dan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, Sinkronisasi, dan
P3.2.04.0001 | Evaluasi Kebijakan Pertanian, Kehutanan, dan Evaluasi Kebijakan Urusan Pertanian, Kehutanan, 1 Dok 0 0 0 0 0,0 | 0,00 - 0 5 0,00 29.492.000 14.604.800( 49,52 | -49,52 [EKBANG SDA
Perikanan Perikanan
Terlaksananya Koordinasi, Sinkronisasi, dan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, Sinkronisasi, dan
P3.2.04.0002 | Evaluasi Kebijakan Pertambangan dan Evaluasi Kebijakan Urusan Pertambangan, Sumber 1 Dok 0 0 0 0 0,0 | 0,00 - 0 5 0,00 29.491.800 15.842.800( 53,72 | -53,72 [EKBANG SDA
Lingkungan Hidup Daya Mineral dan Lingkungan Hidup
h3.2.04.0003 | Terlaksananya Koordinasi, Sinkronisasi, dan |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, Sinkronisasi, dan | 4| pox | o [ o | o [ o | 0,0 | 000 . 0 5 | 000 25.664.800|  16.396.500| 63,89 | -63,89 |EKBANG SDA
Evaluasi Kebijakan Energi dan Air Evaluasi Kebijakan Urusan Energi dan Air
Sasaran 3 g::r"a‘:ka‘"y“ Akuntabilitas kinerja Sekretariat b, . iy .t SAKIP Sekretariat Daerah 61 | Nilai | B | B | 0 | o |604[ 99,02 kewRMhsn{ 604 | 79 | 76,46 S;"a’:::;'s
. . . o Persentase kebijakan strategis dibidang 49.509.808.771| 16.624.026.914| 33,58 | 20,81 )
Sasaran 4 xz::;?:;:gt::‘ar:ms KeLISkEIbang Administrasi Umum yang ditetapkan sesuai dengan | 100 % 10| 0 0 0 | 98 | 9,76 payXVr3EZO| 0 100 | 57,14 s;':::::s
peraturan perundangan
. o Lo Jumlah Kebijakan Strategis di Bidang Administrasi )
4.01.01 ;":;::i':;’;ﬁ;ibm“aka“ strategis dibidang " vang ditetapkan sesuai Peraturan 41 | Dok | 4| o| o| 0| 40| 976 psayxvraez| o | 151 | 265 | 49.509.808.771| 16.624.026.914| 33,58 | -23,82 A::f::nm
Perundangan
Meningkatnya Kualitas Perencanaan, Persentase Penyusunan dokumen Perencanaan,
4.01.01.2.01 [Penganggaran dan Evaluasi Kinerja dokumen Penganggaran dan Laporan Kinerja yang | 100 % 43 [ 21 0 0 | 64,3 | 64,29 psayXVr3EZ[ 91,89 | 100 | 64,29 545.786.500 254.571.100( 46,64 | 17,64 Perkeu
Sekretariat Daerah sesuai dengan pedoman teknis
b1.2.01.0001 EZ:Z?”””VE‘ Dokumen Perencanaan Perangkat | -1 bokumen Perencanaan Perangkat Daerah 4 | pok| 210 of30]7s00 }éaymezm 2 | 20 | 1500 312724500 247.958.600| 79,20| 4,20 |  Perkeu
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Esrkembangarl Reali | Capaian Bukti Rz e e AT (AT Anggarat Tingkat | Penanggung
Kode Sasaran Indikator Kinerja Target| Sat Tr1|Tr2|Tra| Tr4| sasi | Kinea | Dukung Tf:lldn T;(;’ggt T Tt Realiisil s/d o |Efisiensi Jawab
Tersedianya Dokumen RKA-SKPD dan Laporan .
D1.2.01.0002 | hasil koordinasi Penyusunan Dokumen RKA Jumiah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan hasil 1 | Dok | 1] 0| o o] 10]10000pbkmo-xi3ud 1 5 | 20,00 19.872.000 4.812.500| 24,22| 75,78 |  Perkeu
SKPD koordinasi Penyusunan Dokumen RKA SKPD
Tersedianya Dokumen Perubahan RKA-SKPD Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan
P1.2.01.0003 |dan Laporan hasil koordinasi Penyusunan hasil koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan 1 Dok 0 0 0 0 0,0 | 0,00 - 1 5 0,00 14.918.000 1.800.000| 12,07 | -12,07 Perkeu
Dokumen Perubahan RKA SKPD RKA SKPD
b1.2.01.0004 Tersedllanya Dokumen DPA Sekretariat Daerah Jumla.h ngumen DPA-SKPD dan Laporan hasil 1 Dok 1 0 0 0 1,0 | 100,00 [EssdITZHIV] 1 5 20,00 15.682.000 ol 0,00 | 100,00 Perkeu
yang disusun koordinasi Penyusunan Dokumen DPA SKPD |
Tersedianya Dokumen Perubahan DPA Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan Laporan
p1.2.01.0005 ny . hasil koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan 2 Dok 0 1 0 0 1,0 | 50,00 [VVOHPTV4H 1 10 10,00 8.038.000 0| 0,00 | 50,00 Perkeu
Sekretariat Daerah yang disusun
DPA SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Tersedianya Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar |Kinerja SKPD dan Laporan hasil koordinasi
p1.2.01.0006 Realisasi Kinerja Sekretariat Daerah yang disusun |penyusunan laporan capaian ki nerja dan ikhtisar ! Lap ! 0 0 0 10| 100,00 207Vt lavoMy 5 5 20,00 124.632.000 CIRCy! 100.00 Perkeu
realisasi kineria SKPD
b1.2.01.0007 | Teriaksananya Dokumen Bvaluasi Sekretariat | ;| -1 | a0oran Evaluasi Perangkat Daerah 4 | tap | 1| 1] 0] 0] 20]|5000[TwW1Tahun| 1 20 | 10,00 49.920.000 o| 0,00 | 50,00 | Perkeu
Daerah yang disusun
Terselenggaranya Walidata Pendukung Statistik  |Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan Walidata
1.2.01. 1 L 1 1 1 8-sv883ECH 1 2 - -
p1:201.0008| o0\ oral Daerah Pendukung Statistik Sektoral Daerah |0 0] 0| 10|10000]8sy ° 0,00 0 L Perkeu
Meningkatnya Kualitas Administrasi Keuangan |Persentase Administrasi Keuangan sesuai 0 . g
4.01.01.2.02 Sekretariat Daerah e 100 % 32| 0 0 0 | 31,8 31,82 [c5KXxjNdOI 0 100 | 31,82 17.568.998.061| 7.232.183.175| 41,16 -9,35 Perkeu
h1.2.02.0001 ;;r,'\laksa”a”ya Pembayaran Gaji dan Tunjangan | -1 javanan Penerimaan gaji dan tunjangan ASN 12| Bn | 3| 3| 0] 0] 60]5000fzKBBiLMus| © 60 | 10,00 | 16.251.286.061| 6.859.437.175|42,21| 7,79 Perkeu
b1.2.02.0002 Tersedianya Administrasi Pelaksanaan Tugas Jumlah dokumen hasil penyediaan administrasi 1 Dok 0 0 0 0 0.0 0,00 ; 1 5 0,00 1.360.000 ol 000 0,00 Perkeu
ASN pelaksanaan tugas ASN
bh1.2.02.0003 | Térlaksananya Penatausahaan dan Jumlah dokumen penatausahaan dan 1 | pok | 1] 0of o] o] 10]10000ipicarvead 1 5 | 2000 643.538.000| 306.480.000| 47,62 52,38 |  Perkeu
Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD penguijian/verifikasi keuangan SKPD
Tersedianya Laporan hasil koordinasi dan Jumlah Dokumen koordinasi dan pelaksanaan R
P1.2.02.0004 pelaksanaan Akuntansi SKPD vana disusun Akuntansi SKPD 1 Dok 0 0 0 0 0,0 0,00 1 5 0,00 29.440.000 0| 0,00 | 0,00 Perkeu
Tersedianya Laporan Keuangan Akhir Tahun Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan
P1.2.02.0005 [ SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan |Laporan Hail Koordinasi Penyusunan Laporan 1 Lap 1 0 0 0 1,0 | 100,00 piBEEfCKJC] 1 5 20,00 17.224.000 0| 0,00 | 100,00 Perkeu
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
b1.2.02.0006 | Térsedianya Pengelolaan dan Penyiapan Bahan | Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan Pemeriksaandan | 4| poy | o | 1 | o | o | 1,0 [10000| proses 1 5 | 2000 604.450.000]  63.588.000| 10,52| 89,48 |  Perkeu
Tanggapan Pemeriksaan tindaklanjut pemeriksaan
Jumlah Laporan Keuangan
h1.2.02,0007 | Tersedianya Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD dan Laporan 4 | tap | 1| 1] 0] o] 20]5000 kzxsBimus| 4 | 20 | 1000 17.706.000 2678000 15,12| 34,88 |  Perkeu
Keuangan Bulan/Triwulanan/Semesteran SKPD | Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
h1.2.02.0008 Tersedla'nya Dqkumen Pelaporan dan Analisis Jumllah I?okumen Pelaporan dan Analisis Prognosis 1 Dok 1 0 0 0 1,0 | 100,00 |RHyCqOU7l 1 5 20,00 3.994.000 ol 0,00 | 100,00 Perkeu
Prognosis Realisasi Anggaran Realisasi Anggaran
Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan - n
4.01.01.2.03| Penunjang Urusan Administrasi Z:;s‘:'::i"kBa’ang MR seablySnollisions 95 | % [100| o | o | o |100,0| 105,26 bayxvr3EZO| 100 | 95 | 10526 507.465.400| 173.675.200( 34,22| 71,04 | Umum
Pemerintahan1 9
b1.2.03.0001 Telltlaksananya Perencanaan Kebutuhan Barang [Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah 1 Dok 1 0 0 0 1,0 | 100,00 |AzdpWwafpY 1 5 20,00 20.880.000 5.855.000| 28,04| 71,96 Umum
Milik Daerah SKPD SKPD
h1.2.03.0002 | Terlaksananya Pengamanan Barang Milik Daerah éi”;';h Dokumen Pengamanan Barang Milik Daerah 1 | bk | 1| o] o o] 10]10000pwwMiox| 1 5 | 20,00 14.600.000 2.479.000| 16,98| 83,02 |  Umum
Jumlah Laporan Hasil Penilaian Barang Milik Daerah
P1.2.03.0003 | Terlaksananya Penilaian Barang Milik Daerah dan Hasil Koordinasi Penilaian Barang Milik Daerah 1 |Laporan| 1 0 0 0 1,0 | 100,00 1 5 20,00 98.698.300 6.035.500| 6,12 [ 93,88 Umum
SKPD
Terlaksananya Rekonsiliasi dalam rangka Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan
1.2.03. 1 L 1 1 1 1 2 22.975. .700. 7,87 2,1
p1:2.03.0008) 0 isunan Laporan Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah pada SKPD aporan O oo]no|reoco 5 0.00 975.000 8.700.000) 37,87 6213 |  Umum
b1.2.03.0006 gz:f:rfa”a”ya Penatausahaan Barang Milik ;:dm;ag;:pm” Penatausahaan Barang Milik Daerah | 4| 2hocanl 1 | 0 | o | o | 1,0 | 100,00 1 5 | 20,00 350.312.100|  150.605.700| 42,99 | 57,01 |  Umum
4.01.01.2.05| Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Persentase Administrasi Kepegawaian yang sesuai | gq | o | g1 | o | o | 0 | 808 89,76 0 90 | 89,76 | 2.603.308.589| 1.536.379.544|59,02| 30,74 | Umum
Administrasi Kepegawaian dengan pedoman berlaku
h1.2.05.0001 | Terlaksananya Peningkatan Sarana dan Jumlah Unit Peningkatan Sarana dan Prasarana 12 | Buan| 3| 3| o | o | 60 | 5000 12 | 60 | 10,00 120.400.000|  36.000.000{29,90| 20,10 |  Umum
Prasarana Disiplin Pegawai Disiplin Pegawai
b1.2.05.0002 Tersedianya Pakaian Dinas beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 1 paket | o 0 0 0 00 | 000 1 5 0,00 150.000.000 ol 0,00 0,00 Umum
Kelengkapan Kelengkapan
b1.2.05.0003 | Terlaksananya Pendataan dan Pengolahan Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan 122 | Bn | 3| 3| 0] o] 60]s5000 12 | 60 | 1000 | 2.159.551.580| 1.500.379.544|6948| 19,48 | Umum
Administrasi Kepegawaian Administrasi
b1.2.05.0004 Tgrlaksananya Koordlnaﬁ dgn Pelaksanaan nglah Dokume.n Hasil Koo.rdlna3| dan Pelaksanaaan 12 BIn 0 0 0 0 0.0 0,00 ; 0 60 0,00 56.165.000 ol 000 0,00 Umum
Sistem Informasi Kepegawaian Sistem Informasi Kepegawaian
b1.2.05.0005 Tlerlall<sananya Monltonng, Evaluasi, dan Penilaian JL.JmIellh Dokum?n Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian 12 BIn 0 0 0 0 00 0,00 R 0 60 0,00 14.520.000 ol 0,00 0,00 Umum
Kinerja Pegawai Kinerja Pegawai
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Eerkembangan Reali | Capaian Bukti Realisasi| Target Akhir Renstra Anggarat Tingkat | Penanggung
i inerj L Tah i i A
Kode Sasaran Indikator Kinerja Target| Sat 11| Tr2|Tr3| Tra| sasi | Kineria | Dukung faltn Tza(;-ggt e Target Realiisil s/d o |Efisiensi T
b1 2.05.0009 Terlaksananya Pendidikan dan_PeIatihan Pegawai Juml;h P.egawa.i Berdasarkan T.ugas dan Fungsi yang 10 | orang| o 0 0 0 0,0 0,00 R 10 50 0,00 102.672.000 o| 0,00 | 0,00 Umum
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan
4.01.01.2.06 Mem_ngkatnya Kualitas Penyelenggaraan Persenta_se Pengelolaan Administrasi Umum yang 100 % 0 0 0 0 0,0 | 0,00 B 100 100 0,00 11.765.962.780| 2.536.560.405| 21,56 | -21,56 Umum
Administrasi Umum terpenuhi
b1.2.06.0001 T.ers'edlanya Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen 'Inst§Ia5| Listrik/Penerangan 1 Paket 0 1 0 0 1,0 | 100,00 iz WDRVX 1 5 20,00 4.225.096.350 ol 0,00 | 100,00 Umum
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Disediakan
b1.2.06.0002] Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor [311of Paket Peraiatan dan Perlengkapan Kantoryang | - 4| paket | 0 | 0 | 0 | 0 | 00 | 000 - 0 5 | 000 194.337.500 0| 0,00 000 | Umum
D1.2.06.0003 | Tersedianya Peralatan Rumah Tangga JD‘:S:LEI';IZ ika Peralatan Rumah Tangga yang 1 | Paket| 0 | o | o o o00] 000 - 1 5 | 000 211.014.000 o[ 0,00 | 0,00 Umum
P1.2.06.0004 | Tersedianya Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan 1 Paket 0 0 0 0 0,0 0,00 - 1,3 5 0,00 137.530.000 0| 0,00 0,00 Umum
h1.2.06.0005 | Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan JD‘:;';';; ikﬂ Barang Cetakan dan Penggandaanyang | 4 | paget | 0 | 0 | o | o | 00| 000 - 113 | 5 | 000 133.011.180 0| 000 | 000 | Umum
P1.2.06.0008 | Tersedianya Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 30 funjungal 2 5 0 0 7,0 | 23,33 30 150 4,67 1.619.138.000 779.875.000| 48,17 | -24,83 Umum
b1 2.06.0009 Terlaksananya rapat koordinasi dan konsultasi Jumlah Lapore?n Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 1500 |Laporan| 4 6 0 o | 100] 067 0 7500 013 5074.145.750| 1.727.643.405| 34,05 | -33,38 Umum
dalam dan luar daerah dan Konsultasi SKPD
b1.2.06.0010 Terlaksananya Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis pada 1 Dok. 1 0 0 0 1,0 | 100,00 1 5 20,00 171.690.000 20.042.000| 16,92 83,08 Umum
pada SKPD SKPD
Terwujudnya Penyelenggaraan Pengadaan T
4.01.01.2.07| Barang Milik Dacrah pada Sekretariat daerah || o scntase Pelaksanaan Pengadaan Barang Milik | 4150 | o, | o [ o | o [ o | 0,0 | 000 5 100 | 100 | 0,00 3.559.424.000 o| 0,00 | 0,00 Umum
Daerah yang Terakomodir
Kabupaten Kapuas Hulu
h1.2.07.0002 Tersedianya Kendaraan Dinas Operasional Jumlah Unit Kend;raqn Dinas Operasional atau 15 Unit 0 0 0 0 0,0 0,00 R 1 19 0,00 3.320.010.000 o| 0,00 0,00 Umum
Lapangan Lapangan yang Disediakan
P1.2.07.0005 | Tersedianya Paket Mebel Jumlah Paket Mebel yang tersedia 650 Unit 0 0 0 0 0,0 0,00 - 650 [ 3250 0,00 239.414.000 0| 0,00 | 0,00 Umum
4.01.01.2.08| TerWuiudnya Penyediaan Jasa Penunjang (R d e [Pl i) U R (FEiei L 00| % | ofo| o] ofo0]| o000 5 100 | 100 | 0,00 3.665.441.000| 1.105.986.339( 30,17 | -30,7 | Umum
Urusan Pemerintah Daerah Daerah yang tersedia
P1.2.08.0001 | Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat Menyurat | Jumlah Layanan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 12 Bulan | 3 3 0 0 6,0 [ 50,00 RD9zygbfVOi 0 20224| 0,03 44.714.000 18.120.000| 40,52 9,48 Umum
Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air  |Jumlah Layanan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
P1.2.08.0002 dan Listrik Daya Air dan Listrik yang Disediakan 12 Bulan [ 3 3 0 0 6,0 | 50,00 [aKOlwZuvsC| 0 60 10,00 1.505.000.000 633.918.200( 42,12| 7,88 Umum
h1.2.08.0003 Tersedianya Jasa Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Layanan PenyedlaanAJasAa Peralatan dan 12 Bulan | 0 5 0 0 50 | 4167 [Ko2PHmI J] 0 36 13,89 794.515.000 289.300.000| 36,41| 525 Umum
Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan
h1.2.08.0004 | Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Layanan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 12 | Bulan| 0 | 3 | o | o | 30| 2500 pybwPiwiwd © 60 | 5,00 1.321.212.000|  164.648.139| 12,46 | 12,54 Umum
Kantor yang Disediakan
4.01.01.2.09| Terwuiudnya Pemeliharan Barang Milik Daerah| . .o +-ce Barang Milik Daerah yang terpelihara | 100 | % | o [ o | o [ o | 00 | 000 ; 0 | 100| 000 | 1.840.994.945| 216.492.874|11,76| 11,76 | Umum
pada Sekretariat Daerah
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
P1.2.09.0002 | Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan 34 Unit 3 0 0 0 3,0 | 8,82 |4vIFDzchbjal 34 191 1,57 881.544.945 30.654.460( 3,48 | 535 UMuMm
Dinas Operasional atau Lapangan Perizinannya
h1.2.09.0006 :AZZ?:T_Z’::::: Pemeliharaan - Peralatan dan | ;12 Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipefihara | 11 | Unit | 3 | 2 | o | o | 50 | 4545 MAnPop-Bo | 11 | 55 | 9,00 584.200.000|  164.684.700(28,19| 17,26 | UMUM
b1.2.09.0009 Terpenuhinya Pemelihargan/RehabiIitasi Gedung nglgh Gedgng Ka.lr_nor.dan Bangunan Lainnya yang 2 Unit 0 1 0 0 1,0 | 50,00 R 2 10 10,00 375.250.000 21.153.714| 564 | 44,36 UMUM
Kantor dan Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
M pinaratpvalkualitasiBenvelenaoaraal Persentase Pelayanan Keuangan dan Operasional
4.01.01.2.11 | Layanan Ket dan Oper: | Kepala Y 9 P 100 % 25 | 25 0 0 | 50,0 | 50,00 - 0 100 50,00 950.447.000 352.517.698( 37,09 | 12,91 UMUM
A Kepala Daerah
Daerah dan Wakil Kepala Daerah
h1.2.11.0001 | 1 érsedianya Gaji dan Tunjangan Kepala Daerah | Jumiah Layanan Gaji dan Tunjangan Kepala Daerah 12 | Buan| 3| 3| o| o | 60| 5000 |xPDDCTMY| 0 60 | 10,00 480.231.000| 152537.698|31,76| 1824 | UMUM
dan Wakil Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
b1.2.11.0003 Terlaksananya kgglatan Medical Check Up Kepala Jumllah Layanan Medical Check Up Kepala Daerah dan 2 |Layana o 0 0 0 0.0 0,00 ) 0 30 0,00 66.500.000 ol 000 0,00 UMUM
Daerah dan Wakil Kepala Daerah Wakil Kepala Daerah
Tersedianya Pembayaran Dana Penunjang Jumlah Layanan Pembayaran Dana Penunjang .
P1.2.11.0004 Operasional KDHMWKDH Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah 12 Bulan [ 3 3 0 0 6,0 | 50,00 |DClgKak6zjlf 0 20 30,00 403.716.000 199.980.000( 49,53 | 0,47 umMum
4.01.01.2.13 e e agac Kabuestenlvangiicpat 2 PD | 0| o | o] o] o0/ 000 5 0 3 0,00 ORGANISASI
Fungsi dan Tepat Ukuran
01.2.13.ind2 j::::‘nmk“’"e“ Hasil Pelaksanaan Analisis 1 | Dok [ 0| 0| o o]o0] 000 - 0 1 | o000 ORGANISASI
Jumlah Perangkat Daerah yang telah menetapkan |
Meningkatnya Kualitas Penataan Org Standar Pelayanan Publik 1] PD | 6| 6] 0| 0]120]12000cDRIJKTIA 7 | 50 | 24,00 505.519.000|  138.036.574| 23,18 | 23,09 ORGANISASI
Jumlah Perangkat Daerah yang menyelenggarakan
Reformasi Birokrasi 8 PD 6 6 0 0 6,0 | 75,00 L 8QeBr3al 6 8 75,00 ORGANISASI
Jumlah Perangkat Daerah dengan nilai AKIPnya B
01.2.13.ind5 sesuai Hasil Evaluasi Tim APIP dari Perangkat 22 PD 0 8 0 0 | 8,0 | 36,36 pP9XNiGfzcnl 20 26 30,77 ORGANISASI
Daerah yang dievaluasi
P1.2.13.0001 Jumlah Dokumen Hasil Penataan Kelembagaan 1 Dok 0 0 0 0 0,0 | 0,00 RcgB LNglUI 0 1 0,00 ORGANISASI
Terlaksananya Pengelolaan Kelembagaan dan Jumlah Perangkat Daerah yang dilakukan Fasilitasi
L ] 200.259.500 27.992.400| 13,98 3,02
13.0001.ind2 | Analisis Jabatan Penyusunan Analisis Jabatan, Analisis Beban Kerja, 50 PD 10 7 0 0 | 17,0 | 34,00 [T_Pjpxw6z2} 0 50 34,00 ORGANISASI
Peta Jabatan dan Evaluasi Jabatan
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Perkembangan Reali | Capaian Bukii Realisasi| Target Akhir Renstra Anggaran Tingkat | Penanggung
Kode Sasaran Indikator Kinerja Target| Sat Tr1|Tr2|Tra| Tr4| sasi | Kinea | Dukung le_i;:n Tzaorggt T Tt Real‘ljia:il s/d o |Efisiensi Jawab
- . Jumlah PD yang difasilitasi dalam Bidang
D1.2.13.0002 $:trlaalczzgzza Fasilitasi Pelayanan Publik dan Ketatalaksanaan 27 PD 6 6 0 0 6,0 | 22,22 Uu67B73Lad| 0 50 12,00 189.909.500 46.497.195| 24,48 | 16,63 ORGANISASI
13.0002.ind2 Jumlah Unit Pelayanan Publik yang dilakukan Fasilitasi | 10 PD 6 6 0 0 | 6,0 | 60,00 pOOHUF3EU 0 50 12,00 ORGANISASI
P1.2.13.0003 | Terlaksananya Peningkatan Kinerja dan Jumlah PD yang difasilitasi dalam Peningkatan SAKIP 50 PD 15 ] 10 0 0 | 25,0] 50,00 )nXdDwZBtP| 0 50 50,00 205.350.000 63.546.979]| 30.95| 3155 ORGANISASI
13.0003.ind2 | Reformasi Birokrasi Jumlah PD yang difasilitasi dalam Pelaksanaan RB 8 PD 6 6 0 0 | 6,0 | 7500 MOgis48G2-| 0 8 75,00 U T ’ | ORGANISASI
4.01.01.2.14 . Persentase Layanan Keprotokolan Pimipinan 81 % 27 | 18 0 0 | 45,5| 56,12 [ltxASo 0 86 52,85 PROKOPIM
M: kat L Protokol d.

01.2.14.nd2] oo ".y:. SEIELHEECICE) Persentase Layanan Komunikasi Pimipinan 82 | % [ 41]45] 0 | 0 |859]104,73)BIP9s No3| 0 | 85 | 101,04 | 5.906.461.496| 3.077.624.005(52,11| 19,78 | PROKOPIM
01.2.14.ind3 ) Persentase Pendok ian Tugas Pimpinan 86 % 23 | 24 0 0 47,1 | 54,80 |3zr7pfXP88}| 0 90 52,36 PROKOPIM
P1.2.14.0001 | Terlaksananya Fasilitasi Keprotokolan Jumlah Hasil Fasilitasi Keprotokolan 110 Lyn 30 | 20 0 0 | 50,0 | 45,45 MItxASoQA | 1 576 8,68 2.544.602.000( 1.764.035.718( 69,32 | -23,87 | PROKOPIM
P1.2.14.0002 | Terlaksananya Fasilitasi Komunikasi Jumlah Hasil Fasilitasi Komunikasi Pimpinan 85 Lyn 35 | 38 0 0 | 73,0 | 85,88 [BIP9s_No3k 1 448 16,29 1.629.416.000 664.083.287| 40,76 | 45,13 | PROKOPIM
h1.2.14.0003 ;ﬁ:s'i‘:::a"ya Pendokumentasian Tugas Jumlah Hasil Pendokumentasian Tugas Pimpinan 87 | Lyn [20] 21| o | o |410]| 47,13 Bz7pixPesy| 1 436 | 940 1.732.443.496|  649.505.000| 37,49| 9,64 | PROKOPIM

TOTAL/ RATA-RATA TOTAL/ RATA-RATA 43.19 18,70 | 105.785.272.000 | 38.424.148.306 | 36,32 | 6.87

Sumber: https:/bit.ly/Pengisian-Data-Kinerja-SetdakH

https://bit.ly/Pengukuran-Kinerja-SetdakH =
Keterangan Warna: p Putussibau, 22 Juli 2025
idak Mencapai Target/ menjadi bahan evaluasi " . e
elebihi Target : 7
Tidak mencapai target (<90%). Capaian triwulan | minimal 15%, triwulan Il minimal 40%, triwulan Ill minimal 65%, dan triwulan IV minimal 90% dan Maksimal 120% / <
Capaian Akhir RENSTRA pada Tahun 1 minimal 10%, Tahun 2 minimal 30%, Tahun 3 minimal 50%, Tahun 4 minimal 70% Tahun 5 minimal 90% dan Maksimal %20¢
RENSTRA Tahun 1 10% (Triwulan | minimal 2%, Triwulan Il minimal 4%, Triwulan Il minimal 7% dan Triwulan IV minimal 10%)
Target pada RENSTRA dapat dilihat pada link: https:/bit.ly/RENSTRA-2025-30-SetdaKH-Excel
Tingkat efisiensi merupakan perbandingan capaian kinerja dan capaian realisasi keuangan. Dikatakan tidak efisien apabila persentase capaian keuangan lebih besar darj

persentase capaian kineria "’
Sasaran, Indikator Kinerja dan Target Kinerja telah disepakati pada Ranhir RENSTRA 2025-2029

S(m\ ris Daerah Kabupaten Kapuas Hulu
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